
附件5
      长春高新技术产业开发区慧仁学校
     （东北师大高新慧仁实验学校）
     2017年公开招聘合同制教师公告

长春高新技术产业开发区慧仁学校（东北师大高新慧仁实验学校）是高新区管委会与东北师范大学合作共建的九年一贯制公办学校。由于学校事业发展的需要，现面向社会公开招聘合同制教师。
一、招聘岗位及人数(25人)
（一）小学（9人）：语文3人、 数学3人 、英语2人、   体育 1人。
（二）初中（16人）：语文2人、数学2人、英语2人、 政治1人、历史1人、生物1人、地理1人、音乐1人 、美术1人、体育1人、心理1人、综合1人、信息技术1人。 
二、招聘条件：
（一）拥护中国共产党的领导，热爱教育事业。
[bookmark: _GoBack]（二）品行端正，遵纪守法，无违纪违法行为。
（三）身心健康，具有教师任职的基本素质。
（四）年龄在30岁以下（1987年7月20日以后出生），小教高级、中教一级以上、县级及以上骨干教师、学科带头人，可放宽到40周岁以下。
（五）普通话等级二级甲等以上，英语教师要求具有专业八级证书。
(六)硕士研究生及以上学历，特别优秀的985、211工程全日制本科（师范类）毕业生可以报名。
(七)有与申报岗位相应的教师资格证。
（八）有下列情形之一的人员不得报考：
1.在校就读的本科学生，现役军人。
2.曾受到过记过及以上党政处分或在其他处分期未满的，受到过刑事判决或在缓刑、保外就医期间的人员。
3.具有精神类的、心理类的疾病历史或有传染疾病尚未康复的，以及不符合教育教学需求的其他类疾病人员。
4.按照法律法规规定不得聘用的其他情形的人员。
三、教师管理与待遇
（一）教师管理
对本次招聘的教师实行劳动合同制管理，使用开发区人社局、文教局统一拟定的合同文本，由学校与教师签订劳动合同。合同期一般不低于三年，试用期三个月包含在合同期内。试用期满学校考核合格的教师经开发区人社局、教育局审核后，报新区人社局、文教局备案，考核不合格的教师按有关规定处理。
（二）工资待遇
招聘教师从报到之日起参照事业单位在编教师工资标准和管理办法计发劳动报酬，建立正常晋升机制，按国家规定缴纳“五险一金”。
四、 招聘程序
（一）报名方式：登录信息发布网下载个人信息表，填好个人信息后发送至邮箱huirenxuexiao@163.com；
（二）报名时间：2017年7月20日—7月22日下午4点30分。
（三）招聘形式：面试、试讲答辩。
（四）面试主要考核师德师风、教育法律法规、教育学心理学知识;面试时同时对相关各类证书原件进行核查，出现不真实者取消面试资格,面试根据成绩按照1:3择优进入试讲答辩环节（体艺类需现场展示）。
（五）试讲采用随机抽取题目的方式进行，评委根据试讲答辩情况打分，按成绩由高到低择优录用。
（六）面试时间和地点：另行电话短信通知（请留好个人联系方式，并保持电话畅通。如因本人变更联系电话，停机、关机等原因无法联系，产生后果由本人自行承担）。
（七）考核、体检合格的人员,由招聘单位通知录用。
五、体检
体检参照现行的公务员录用体检通用标准执行。如果出现体检不合格者按从高分到低分原则依次递补。
六、信息发布及联系电话
吉林省人力资源和社会保障厅 http://hrss.jl.gov.cn　
东北高师就业联盟网http://www.dsjyw.net
长春高新人才网http://www.ccgxrc.com
联系人：王老师     联系电话：13596198383
附件1：高新区2017年公开招聘编制外合同制教师报名表

特别提示：本次招聘全程不会向应聘者收取任何费用，提醒应聘者注意自身安全和财产安全。



长春高新慧仁学校
2017年7月19日
 












附件1
高新区2017年公开招聘编制外合同制教师报名表
	姓名
	
	性别
	
	民族
	
	


小二寸近期
标准红底照片

	出生年月
	
	政治面貌
	
	

	原始学历
	
	学位
	
	专业
	
	

	毕业院校
	
	毕业时间
	
	

	最后学历
	
	学位
	
	专业
	
	职称
	

	毕业院校
	
	毕业时间
	
	特长
	

	家庭住址
	
	邮政编码
	

	身份证号
	
	固定电话
	
	手机
	

	报考单位
	
	报考岗位
	
	岗位代码
	

	学习工作经历
（从第一学历开始）  
	

	获得荣誉
	

	本人承诺
	本报名表所填写的信息准确无误，所提交的证件、资料和照片真实有效，若有虚假，所产生的一切后果由本人承担。
报名人（签名）：                        年   月   日

	审核意见
	          审查人（签名）：
         复核人（签名）：           年  月  日


注：此表除审核意见由负责资格审查的工作人员填写外，其它项目均由报考者填写，填写时使用正楷或打字，由招聘组织单位存档备查。
