
【每日一练】2025 年教师招聘考试（12 月 1 日） 

　　答案解析 

　　一、单选题 

　　1.D【解析】班级授课制的不足之一是不利于因材施教，难以满足学生个性化的学习需

要。故 A、B、C 三个选项错误。 

　　2.B【解析】教师期望效应也叫罗森塔尔效应或皮格马利翁效应，即教师的期望或明或

暗地传送给学生，会使学生按照教师所期望的方向来塑造自己的行为。这强调了尊重信任学

生的重要性，是尊重信任学生与严格要求学生相结合的原则的体现。 

　　3.A【解析】知觉的选择性是指当面对众多的客体时，知觉系统会自动地将刺激分为对

象和背景，并把知觉对象优先地从背景中区分出来。故题干所述是运用了知觉的选择性。 

　　4.D【解析】智力的差异有：（1）个体差异。①智力类型差异；②智力发展水平的差

异；③智力表现早晚的差异。（2）群体差异。智力的群体差异是指不同群体之间的智力差

异，包括智力的性别差异、年龄差异、种族差异等。所以，本题答案选 D 项。 

　　5.A【解析】根据《中华人民共和国教育法》第八十条规定，任何组织或者个人在国家

教育考试中有下列行为之一，有违法所得的，由公安机关没收违法所得，并处违法所得一倍

以上五倍以下罚款；情节严重的，处五日以上十五日以下拘留；构成犯罪的，依法追究刑事

责任；属于国家机关工作人员的，还应当依法给予处分：（1）组织作弊的；（2）通过提

供考试作弊器材等方式为作弊提供帮助或者便利的；（3）代替他人参加考试的；（4）在

考试结束前泄露、传播考试试题或者答案的；（5）其他扰乱考试秩序的行为。 

　　二、多选题 



　　1.ABCD【解析】独立形态教育学创立的标志主要包括以下方面：（1）从对象看，教

育问题成为一个专门的研究领域；（2）从概念和范畴看，形成了专门的反映教育本质和规

律的教育概念与范畴以及相应的体系；（3）从方法看，有了科学的研究方法；（4）从结

果看，产生了一些重要的教育学家，出现了一些专门且系统的教育学著作；（5）从组织结

构看，出现了专门的研究教育的机构。当然，这些标志并非同时出现。这也说明教育学的创

立是一个历史过程，并非一蹴而就。 

　　2.ABC【解析】教师专业知识的拓展包括三个方面：（1）知识的量的拓展；（2）知识

的质的深化；（3）知识结构的优化。 

　　3.BD【解析】依据刺激是呈现还是移除，惩罚也可以分为呈现性惩罚和移除性惩罚。

负惩罚即移除性惩罚，指通过取消愉快刺激，来降低被惩罚者的反应频率。BD 两项中没收

小红花，停止玩耍均属于对愉快刺激的取消，属于负惩罚。负强化也称消极强化，是通过消

除或中止厌恶、不愉快刺激来增强反应频率。C 项中老师运用的是负强化。条件反射形成以

后，如果得不到强化，条件反应会逐渐减弱，直至消失，称为消退现象。A 项中老师采用的

是消退的方法。 

　　4.ABC【解析】瞬时记忆的特点有：（1）时间极短；（2）容量较大；（3）形象鲜明；

（4）信息原始，记忆痕迹容易衰退。 

　　5.ABC【解析】制定教师职业行为准则，明确新时代教师职业规范，针对主要问题、突

出问题划定基本底线，加强师德师风建设，是建设政治素质过硬、业务能力精湛、育人水平

高超的高素质教师队伍的重要举措，也为教师严格自我约束、规范职业行为、加强自我修养

提供基本遵循。 


