
附件1：中国人民大学附属中学海口实验学校2025年秋季面向全国考核招聘工作人员招聘岗位信息表

序

号
岗位

招聘

人数
资格条件

专业要求

本科 研究生

1 高中语文教师 2 在职人员要求：

1.45周岁以内，具有高级职称、特级教

师荣誉称号或博士学历者放宽至50周

岁；

2.持有对应学科、相应层次或以上的教

师资格证；

3.本科及以上学历和相应学位。（高级

教师无学位要求）；

4.需符合下列条件之一：

①具有高级职称或特级教师荣誉称号。

②具有博士研究生学历和相应学位（不

限专业)。

③具有中级职称，获得过教育主管部门

或行业主管部门组织的教育教学类评

比市级一等奖或省级二等奖（含）以上

0501中国语言文学类

0501中国语言文学、0503新闻传

播学、0451教育（语文方向）、

0453汉语国际教育、0401教育学

2 高中数学教师 3 0701数学类、0712统计学类

0701数学、0714统计学、0451教

育（数学方向）、0401教育学（数

学方向）

3

高中英语教师 3

0502外国语言文学类（英语方

向）

0502外国语言文学（英语方向）、

0551翻译（英语方向）、0451教

育（英语方向）、0401教育学（英

语方向）

4 高中物理教师 3

0702物理学类、0801理论和应

用力学类、0802机械类、0806

电气工程及其自动化类、0807

电子信息类

0702物理学、0451教育（物理方

向）、0801力学、0708地球物理

学、0401教育学（物理方向）、

0802机械工程、0803光学工程

5 高中化学教师 2 0703化学类

0703化学、0451教育（化学方向）、

0817化学工程与技术、0401教育

学（化学方向）

6 高中生物教师 1 0710生物科学类

0710生物学、0713生态学、0451

教育（生物方向）、0836生物工

程、0860生物与医药、0401教育



奖项或指导学生参加相应学科的学科

竞赛获得省级一等奖或国家级奖项（以

学科竞赛获奖通报文件或证书为准）。

应届生要求：

1.38周岁以内。

2.持有对应学科、相应层次或以上的教

师资格证（2026年应届毕业生可承诺于

2026年7月31日前取得）。

3.硕士研究生及以上学历和相应学位。

学（生物方向）

9 高中体育教师 1
0402体育学类

0403体育学、0451教育（体育方

向）、0452体育、0401教育学

10 初中语文教师 2 0501中国语言文学类

0501中国语言文学、0503新闻传

播学、0451教育（语文方向）、

0453汉语国际教育、0401教育学

11 初中数学教师 3 0701数学类、0712统计学类

0701数学、0714统计学、0451教

育（数学方向）、0401教育学（数

学方向）

12

初中英语教师 2
0502外国语言文学类（英语方

向）

0502外国语言文学（英语方向）、

0551翻译（英语方向）、0451教

育（英语方向）、0401教育学

13 初中物理教师 1

0702物理学类、0801理论和应

用力学类、0802机械类、0806

电气工程及其自动化类、0807

电子信息类

0702物理学、0451教育（物理方

向）、0801力学、0708地球物理

学、0401教育学（物理方向）、

0802机械工程、0803光学工程

14 初中道法教师 1

0101哲学类、0301法学类、0302

政治学类、0303社会学类、0305

马克思主义理论类

0302政治学、0303社会学、0305

马克思主义理论、0451教育（思

政方向）、0401教育学

15
初中体育教师 1 0402体育学类

0403体育学、0451教育（体育方

向）、0452体育、0401教育学

16 小学语文教师 2 0501中国语言文学类

0501中国语言文学、0503新闻传

播学、0451教育（语文方向）、

0453汉语国际教育、0401教育学



17 小学数学教师 2

0701数学类、0712统计学类

0701数学、0714统计学、0451教

育（数学方向）、0401教育学（数

学方向）

18 小学英语教师 1
0502外国语言文学类（英语方

向）

0502外国语言文学（英语方向）、

0551翻译（英语方向）、0451教

育（英语方向）、0401教育学

19

小学科学教师 1

0701数学类、0712统计学类、

0702物理学类、0801理论和应

用力学类、0802机械类、0806

电气工程及其自动化类、0807

电子信息类、0703化学类、0710

生物科学类

0701数学类、0712统计学类、0702

物理学类、0801理论和应用力学

类、0802机械类、0806电气工程

及其自动化类、0807电子信息类、

0703化学类、0710生物科学类

附则：

1) 本次共招聘31名教师，岗位类别均为专业技术岗，性别、户籍不限。

2) 年龄要求：各岗位年龄要求见附件1“资格条件”，38周岁以内要求1986年11月13日之后出生，45周岁以内要求1979年11月13日之后出

生，50周岁以内要求1974年11月13日之后出生；

3) 学历要求：各岗位学历要求见附件1“资格条件”，2026年应届毕业生可承诺于2026年7月31日前取得；

4) 资格要求：持有对应学科及相应层次及以上的教师资格证，未取得相应教师资格证的2026年应届毕业生须于2026年7月31日前取得

相应岗位要求的教师资格证，否则将取消录用资格；

5) 获奖界定：教育主管部门或行业主管部门组织的教育教学评比国家级奖项是指国务院及教育部、中国教育学会及全国各教学专业

委员会、教育部基础课程教材研究中心所评的奖项；省级奖项是指省政府及省教育厅、省教育研究培训院、省教育学会所评奖项；

市级奖项是指市政府、市级教育行政部门及市级教育研究培训院所评奖项。

6) 专业目录参照《普通高等学校本科专业目录（2024年版）》和《研究生教育学科专业目录（2022年）》。由于各类院校专业名称

设置繁杂，且每年均有新设专业、自主设置专业出现，报考人员专业与参考目录专业相近或者属目录中没有的专业，应如实输入

具体专业名称并上传所在学校或学院开具的课程设置证明等材料，由招聘工作领导小组按照具体职位需求及专业一致性原则予以

认定。招聘工作领导小组负责对专业审核结果进行解释；



择业期界定：2024年和2025年国家统一招生的普通高校毕业生未落实工作单位，其户口、档案、组织关系仍保留在原毕业学校，或者

保留在各级毕业生就业主管部门(毕业生就业指导服务中心)、各级人才交流服务机构和各级公共就业服务机构的毕业生，可按应届高

校毕业生对待。


