	招聘岗位计划表

	序号
	招聘岗位
	招聘要求

	1
	语文教师
	（1）全日制本科学历及以上；

	
	
	（2）汉语言文学专业；
（3）须持有相应学段教师资格证；

	
	
	（4）有过职教高考（春考）教育工作经验、英语四级及以上者优先考虑。

	2
	数学教师
	（1）全日制本科学历及以上；

	
	
	（2）数学与应用数学、数学等相关专业；
（3）须持有相应学段教师资格证；

	
	
	（4）有过职教高考（春考）教育工作经验、英语四级及以上者优先考虑。

	3
	英语教师
	（1）全日制本科学历及以上；

	
	
	（2）英语、英语教育等相关专业；

	
	
	（3）须持有相应学段教师资格证；
（4）有过职教高考（春考）教育工作经验、英语四级及以上者优先考虑。

	4
	
车辆工程专业教师

	（1）全日制本科学历及以上；

	
	
	（2）车辆工程相关专业；

	
	
	（3）有过职教高考（春考）教育工作经验、英语四级及以上者优先考虑。

	5
	
机电技术应用专业教师

	（1）全日制本科学历及以上；

	
	
	（2）机电技术与应用、机电技术教育、机械设计制造及其自动化、机电一体化等相关专业；

	
	
	（3）有过职教高考（春考）教育工作经验、英语四级及以上者优先考虑。

	6
	

临床医学专业教师

	（1）全日制本科学历及以上；

	
	
	（2）临床医学等相关专业；

	
	
	（3）有过职教高考（春考）教育工作经验、英语四级及以上者优先考虑。

	7
	

会计专业教师（可兼职）

	（1）全日制本科学历及以上；

	
	
	（2）会计、财税、金融等相关专业；

	
	
	（3）有过职教高考（春考）教育工作经验、英语四级及以上者优先考虑。



	[bookmark: _GoBack]注：专业课教师具备相关技能经验者优先录用。




	



