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附件 2

2025 年镇安中学公开选聘教师面试评分表

面试顺序号 面试学科

授课内容

评价及分值 评价要点 得分

讲课

90 分

理 念 20

1.注重培育学生学科核心素养；

2.以生为本，教师是教学活动的组织者、指导

者、合作者。

内 容 20
3.知识讲授准确，具有科学性和系统性；

4.容量适中，难易适度，重难点突出。

过 程 30

5.教法灵活多样，手段恰当合理，过程张弛有

序，时间把控到位；

6.富有激情，能影响、带动、感化学生积极参

与学习全过程；

7.仪表端庄大方，语言规范流畅，示范正确规

范，板书合理美观。

效 果 20
8.学习目标达成良好；

9.课堂气氛好。

教学

设计

10 分

教学目标

10

1.符合课标要求和学生实际，表述明确、恰当、

全面。

教学方法 2.方法选择得当，手段运用合理。

教材处理 3.教材解读精准，处理得当，重难点突出。

教学程序 4.环节齐全，层次清楚，时间分配合理。

活动设计
5.展现学生的学习过程，学习活动设计具体，

指导有方。

格式设计 6.教学设计要素齐全，书写规范。

综合得分


