协议书
根据职称管理相关决定，教育系统涉及工作变动的教师，不保留原单位职称待遇，要根据新单位的职称结余岗位进行聘任（需转评的要转评），并按重新聘任的职称理顺工资。农村学校教师变动到县直学校后，将不再享有乡镇工作补贴、农村教师差异化补贴和农十高级待遇（即在乡村中小学任中级专业技术职务满10年，评聘副高级专业技术职称的正常待遇）。遴选教师如果同意此意见，即签定协议，由教育局负责办理相关手续。
教师签字：                  

年  月  日                 

