
【每日一练】2025 年特岗教师招聘考试（6 月 28 日） 

　　答案解析 

　　一、单选题 

　　1.A【解析】题干引文意在强调要在实践中磨炼人的意志，形成人坚韧不拔的性格。这

体现的是实际锻炼法。 

　　2.C【解析】实验研究的目的是发现事物间的因果关系，是各类研究中唯一能确定因果

关系的研究。 

　　3.C【解析】思维的灵活性是指能灵活地思考问题。它表现为能从不同角度、运用不同

方法思考问题，在条件发生变化时，能随机应变，及时地改变原有计划、方案，寻找新的解

决问题的途径。 

　　4.D【解析】影响学习迁移的因素有学习材料的特点（相似性）、原有的认知结构、对

学习情境的理解、学习的心理准备状态（心向）、学习策略的水平、智力与能力、教师的指

导等。 

　　5.B【解析】教学改革的首要任务是确立新的教育观念，即要改革旧的教育观念，真正

确立起与新课程相适应的、体现素质教育精神的教育观念。 

　　二、多选题 

　　1.ABC【解析】班主任在班级管理中的地位和作用包括：（1）班主任是班级建设的设

计者；（2）班主任是班级组织的领导者；（3）班主任是协调班级人际关系的主导者（艺

术家）。 

　　2.ABC【解析】课外活动的组织形式有群众性活动、小组活动和个别活动。 



　　3.ABD【解析】当青少年受到不良刺激而产生消极情绪时，应让不良情绪充分得以宣泄，

通过合理的宣泄来减轻心理负担，恢复心理平静。宣泄应采用适当的方式，否则，可能导致

消极后果。C 项属于不合理的宣泄方式，青少年不应该使用。 

　　4.BCE【解析】A 项是行为主义学习理论，D 项是人本主义的学习理论。 

　　5.ABCD【解析】法律救济的渠道有四种：行政渠道、司法渠道、仲裁渠道和调解渠道。 


