
【每日一练】2025 年教师招聘考试（5 月 27 日） 

　　答案解析 

　　一、单选题 

　　1.C【解析】泰勒被誉为“课程评价之父”。 

　　2.C【解析】循序渐进原则在西方常称为系统性原则，是指教师要严格按照科学知识的

内在逻辑和学生的认知发展规律进行教学，使学生掌握系统的科学文化知识，能力得到充分

的发展。题干中的小张老师没有结合学生的实际情况，由易到难地布置作业，违背了这一原

则。 

　　3.B【解析】熟练地骑车、打毛衣时的注意有预定目的，但是不需要意志的努力，因此

是随意后注意（有意后注意）。 

　　4.B【解析】去人性化（去人格化）即刻意在自身和工作对象间保持距离，对工作对象

和环境采取冷漠和忽视的态度。学生是教师的教学对象，当教师表现出去人性化时，教师可

能会对学生的求助采取冷漠、忽视的态度。 

　　5.B【解析】新课程倡导交往与互动的教学观——教学不只是教师教、学生学的过程，

更是师生交往、积极互动、共同发展的过程。 

　　二、多选题 

　　1.BCDE【解析】为使学校、家庭、社会形成教育合力，应做到：（1）学校教育占主导

地位；（2）家庭、社会和学校三者协调一致，互相配合；（3）加强学校与家庭之间的相

互联系；（4）加强学校与社会教育机构之间的相互联系。 



　　2.AD【解析】个案研究的优点是它能生动地描述过程、形象地展示个案。其局限主要

有：（1）研究结论的主观性较强；（2）常常会遇到伦理道德问题；（3）个案研究成果的

推广性有限；（4）对研究人员的语言技能、洞察力有较高要求。 

　　3.AD【解析】B、C 项是对流体智力的描述，可用于文化公平性测验的也是流体智力。 

　　4.ABC【解析】一般说来，课堂管理具有三个重要目标：（1）为学生争取更多的学习

时间；（2）增加学生参与学习活动的机会；（3）帮助学生形成自我管理的能力。 

　　5.ABD【解析】师表美主要包括：（1）“表美”；（2）“道美”；（3）风格美。


