
【每日一练】2025 年教师招聘考试（5 月 14 日） 

　　答案解析 

　　一、单选题 

　　1.C【解析】教师劳动的间接性指教师的劳动不直接创造物质财富，而是以学生为中介

实现教师劳动的价值。教师劳动的结晶是学生，是学生的品德、学识和才能，待学生走上社

会，由他们来为社会创造财富。 

　　2.C【解析】“求也退，故进之；由也兼人，故退之”讲的是：子路和冉有向孔子请教

的是同一个问题——听到一个很好的主张，是不是应该马上去做呢？孔子却对不同的人做

出不同的回答。可见，孔子针对不同学生的特点，采用不同的解决方法，即体现了因材施教

的原则。 

　　3.A【解析】马斯洛把需要分成了七个层次，即生理需要、安全需要、归属与爱的需要、

尊重需要、求知需要、审美需要和自我实现的需要。其中前四种需要被称为缺失需要，后三

种需要是成长需要。 

　　4.A【解析】学习迁移的基本理论有两类：（1）早期的迁移理论包括形式训练说、相

同要素说、概括化理论和关系理论；（2）当代的迁移理论包括情境性理论和产生式理论。

所以，答案选 A 项。 

　　5.A【解析】确立新的教育观念，是教学改革的首要任务。 

　　二、判断题 

　　1.×【解析】先导性是家庭教育的特点之一。 

　　2.√【解析】教师为完成一种教学任务，可根据任务特点，并结合学生的特征等，采用

多种方法进行教学。 



　　3.×【解析】动机是激发和维持有机体的行动，并使该行动朝向一定目标的心理倾向或

内部驱力。人的动机复杂多样，可以从不同的角度、标准进行分类。既有生理的也有社会的，

既有外在的也有内在的。 

　　4.√【解析】晕轮效应、社会刻板印象等现象都反映了态度认知成分的偏见性。 

　　5.×【解析】教育基本法是一个国家有关教育的总法的形式称谓。一般一个国家只有一

个教育基本法，我国的教育基本法是《中华人民共和国教育法》。


