附件2：
泰顺县2024年秋季公办幼儿园劳动合同制教职工招聘
面试要求
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根据参考人员笔试成绩从高分到低分，按招聘计划岗位人数1:1.5的比例（小数点后两位四舍五入）进入面试，达不到比例的按实际参考人员确定参加面试对象。如遇最后一名同分的，一并进入面试。
一、形式：采用模拟课堂教学的形式进行试课。
二、分值：满分100分。面试成绩低于60分的，不予录取。
三、内容：试课内容为报考学科岗位的教材（泰顺县内相应学科现行教材）内容，主要考查教学设计能力、教材分析能力、教学组织能力、教学基本素养、仪表仪容等。
四、其他说明：所有试课对象须按照规定的时间、地点和要求，携带本人身份证、《试课通知书》参加试课。不按规定时间、地点和要求参加试课的，视作自动放弃。
面试时间、地点另行通知。         

1

