
2023-2024 学年福州市台江区优秀教育人才
招聘会岗位预告

台江区作为福州市的中心城区，陆域面积仅 18 平方公

里，历来商贾云集，素有商业“黄金地”“聚宝盆”的盛名。

为进一步加快区属学校教育人才队伍建设，台江区教育

2023-2024 学年拟引进一批高层次教育人才，共同推动我区

教育事业科学发展。

一、招聘引进岗位预告

中学语文教师 5 名、中学数学教师 3 名、中学英语教师

3 名、中学物理教师 2 名、中学生物教师 1 名、中学化学教

师 1 名、中学美术教师 1 名、中学政治教师 1 名、小学美术

教师 1 名、小学科学教师 1 名、小学语文教师 1 名。（以上

岗位具体专业要求详见附件）

招聘引进程序以招聘公告为准，信息将在台江区人民政

府 网 站 教 育 信 息 栏 目

（http://www.taijiang.gov.cn/xjwz/zwgk/jyxx/）及福州市

人事人才网（https://www.fzrsrc.com/）发布。

二、福利待遇

待遇：符合条件的择优引进人才将聘为我区国有集团副

总，挂职区属学校校长助理及专任教师，硕士研究生年薪最

高可达税前 23 万元，博士研究生年薪最高可达税前 28万元，

三年任教期满考核良好正式入编，入编后分三年发放人才落



地奖励金 15 万元。其他引进的“双一流”建设高校相应建

设学科、境外著名大学（世界排名前 100）、中国科学院大

学、国家级研究机构硕士及教育部直属师范大学公费师范生，

享受 15 万元一次性奖励金；具有普通全日制研究生学历、

硕士学位的高校毕业生，享受 5 万元一次性奖励金。

住房：对新引进的福州市五城区以外生源的优秀青年教

育人才每人每月给予 1500 元租房补贴或教师周转宿舍，享

受租房补贴时间 5 年。

职称：挂职满三年后入编区属中学，在职称评聘上开设

“绿色通道”。博士研究生试用期满经学校考核合格的，可

确认并聘任为一级教师；在一级教师岗位工作满两年，且每

年年度考核结果为合格及以上的，可评聘为高级教师。本次

招聘范围内的硕士生、本科生都可以申请使用区教育局“岗

位专户”中级岗位进行评聘。

三、宣讲招聘场次及时间安排

（一）东北师范大学（自由校区）：2023 年 12 月 25 日

09:00 至 12:00

（二）吉林大学（前卫校区）：2023 年 12 月 26 日 09:00

至 12:00

具体以各场次宣讲招聘会现场公布的为准。

四、报名材料

1.本人简历 1 份；

2.本人身份证原件及复印件 1 份；



3.高等专科学校及以上毕业证书、学位证书原件及复印

件 1 份；

4.高等专科学校及以上学历学信网查询的教育部学历

证书电子注册备案表、学位认证书，2024 届毕业生需提供在

学学历的教育部学籍在线验证报告；

5.属国（境）外学历学位的人员需提供教育部留学服务

中心出具的国（境）外学历学位认证书。

（2024 届毕业生现在学学历的毕业证、学位证等，允许

报到时提供。）

五、联系方式

林科长：0591-38105839

详情咨询请扫描下方二维码加入微信群聊

台江教育欢迎您的加入


