
附件1

2023年东平县引进高层次紧缺人才岗位计划表

序号
职位
代码

引进单位 主管部门
岗位
类别

岗位
等级

岗位
性质

岗位
名称

经费
形式

计划
人数

学历 学位 专业名称 其他条件 备注

1 101 县人才工作服
务中心

县委组织部
代管

管理
九级
以下

综合
类

普通
管理

财政
拨款

10 本科及
以上

学士及
以上

不限专业
面向国外高校
毕业生

2 102 县人才工作服
务中心

县委组织部
代管

管理
九级
以下

综合
类

普通
管理

财政
拨款

20 研究生
及以上

硕士及
以上

不限专业
理学门类、工学门类、
管理学门类、经济学门
类等专业优先

3 201 东平一中
县教育和体
育局

专业
技术

初级
教育
类

中学
教师

财政
拨款

2 本科及
以上

学士及
以上

不限专业

面向国外高校
毕业生，具有
高中学段教师
资格证

暂未取得教师资格证
的，作出个人承诺，可
先行报考，须在聘用后
一年内取得

4 202

县青峰山实验
学校（1）、县
清河实验学校
（1）、县第二
实验中学（1）

县教育和体
育局

专业
技术

初级
教育
类

中学
教师

财政
拨款

3 本科及
以上

学士及
以上

不限专业

面向国外高校
毕业生，具有
初中及以上学
段教师资格证

暂未取得教师资格证
的，作出个人承诺，可
先行报考，须在聘用后
一年内取得；
按进入体检考察环节时
的名次依次选择岗位

5 203

县实验中学
（2）、县佛山
中学（1）、县
东原实验学校
（2）

县教育和体
育局

专业
技术

初级
教育
类

中学
教师

财政
拨款

5 研究生
及以上

硕士及
以上

不限专业
具有初中及以
上学段教师资
格证

暂未取得教师资格证
的，作出个人承诺，可
先行报考，须在聘用后
一年内取得；
按进入体检考察环节时
的名次依次选择岗位


