2022年平度市公开招聘第二批事业编制教师面试方案
根据《青岛市事业单位公开招聘考试工作规程（试行）》、《2022年平度市公开招聘第二批事业编制教师简章》的有关要求，现就2022年平度市公开招聘第二批事业编制教师制定面试方案如下：
一、面试对象
参加2022年平度市公开招聘第二批事业编制教师笔试，成绩在合格线以上且通过面试资格审查的考生。
二、面试方式和内容
面试采用“模拟讲课”或“模拟讲课+学科技能测试”的方式进行，不指定教材。
（一）高中语文、思政、地理，初中语文、数学、英语和小学语文、数学、英语、信息技术教师岗位的面试采用“模拟讲课”的方式进行；
（二）小学音乐教师岗位的面试采用“模拟讲课+学科技能测试”的方式进行。
模拟讲课主要测评考生的综合素质和专业知识应用等方面要素。学科技能测试主要测试与本学科相关的基础知识和基本技能等。
三、面试程序
面试所有环节一天内结束，具体各学科面试程序在候考室向考生公布。
（一）考生持身份证、笔试准考证和面试通知单按要求到指定地点报到。
（二）各岗位考生临时抽签确定面试顺序，按顺序依次进行面试。
（三）模拟讲课在备课室备课时间为30分钟，进入考场模拟讲课时间不超过10分钟，模拟讲课结束，考生退出考场。
（四）小学音乐教师岗位技能测试（弹唱）准备时间为5分钟，测试时间为3分钟，在规定时限内完成。
四、面试时间和地点
具体面试时间和地点详见面试通知单。
五、面试成绩评定及计算
模拟讲课、学科技能测试成绩均采取百分制，由7名专家组成的考官现场打分，在去掉一个最高分和一个最低分后取其他得分平均值计算每位考生成绩，成绩均计算到小数点后两位数，尾数四舍五入。
面试结束后，面试成绩现场公布。第二天在平度政务网（http://www.pingdu.gov.cn）上公布总成绩及进入考察范围人员名单。
六、疫情防控注意事项
根据疫情防控工作需要，为确保广大考生身体健康，保障面试工作安全顺利进行，所有考生参加面试时应自备N95医用口罩，除接受身份核验时按要求摘下口罩外，进出面试点应全程规范佩戴口罩，面试时由考生根据自己实际情况确定是否佩戴口罩。
届时，根据疫情防控形势和专家研判意见，对以上要求适时调整。请广大考生近期注意做好自我健康管理，以免影响面试。       
七、有关说明
（一） 面试前对考生进行现场资格审查，资格审查合格者领取面试通知单，考生携带身份证、笔试准考证和面试通知单按时到指定地点参加面试，超过规定时间未报到的，视为自动放弃。
（二）考生自带黑色圆珠笔或签字笔。
（三）未尽事宜按《2022年平度市公开招聘第二批事业编制教师简章》规定执行。
联系电话：
平度市教育和体育局：0532-88361287，13070831905
监督电话：0532-88369990
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