临平区2023年第一批（12月考核批次）公开招聘中小学事业编制教师杭州市塘栖中学考核通知

考核时间：2022年12月18日
二、考核地点：杭州市塘栖中学（杭州市临平区香岸路1号）
三、考核对象：

符合疫情防控指引要求，经面试前置遴选后进入面试的考生。

考核形式与要求

文化课岗位考核

采用试讲和结构化面试的形式。考生试讲准备时间为50分钟，面试时间为12分钟，其中试讲时间8分钟；结构化面试时间4分钟。

2.体育岗位考核

体育教师岗位面试采用试讲、结构化面试和专业技能测试的形式。考生试讲和技能测试准备时间为80分钟，其中试讲时间7分钟，专业技能测试4分钟；结构化面试时间4分钟。

面试重点考查考生的仪表仪态、行为举止、思维能力以及口头表达能力；实现教学目的、组织课程实施、掌握课程内容、运用教学语言等能力及相关专业技能。面试成绩满分为100分，合格分为70分，面试不合格者不予录用。体育教师岗位试讲（含结构化面试）占60%，技能测试占40%。

原则上所有考生均需到学校参加面试，确因疫情影响不能到校者可通过腾讯会议室参加线上面试。

其他告知事项

1.杜绝考试中的舞弊行为，如有违反者将取消考试资格。

2.考生入校需出示24小时内核酸阴性证明。

3.面试工作结束后，各试场的面试资料及考场内所使用的其它资料不得擅自带出考点。

4.考生面试期间的安全、食宿、交通等自行负责。为方便考生，学校可协助考生联系就近酒店入住。有需要可联系学校朱老师，联系电话：13777352501。

附件1：临平区教育局2023年新教师招聘考试考生健康申报表     

附件2：临平区教师招聘考试疫情防控指引
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