
1

乐清市 2022 年电子电工教师招考面试规程

一、面试时间和地点

面试时间、地点见乐清教育人才招聘网（http://rczp.yqer.cn:82/）公告

通知。

二、面试内容

（一）试课：具体详见《乐清市 2022 年中小学幼儿园教师招考面试（试课）

规程》，以满分 40分计入总成绩。

（二）技能测试：技能测试为电力拖动技能实操，考核内容包括线路安装、

PLC 编程和调试，仪器仪表使用及在实际操作过程中安全文明生产考查，时间为

90分钟，以满分 60分计入总成绩。具体内容如下：

1.使用考场提供的 YL-326 机电综合实训考核设备、任务书和工具等，按照

任务书要求完成线路安装、PLC 编程和电路调试。

2.职业素养考核，包括操作设备规范性、仪器仪表使用、现场安全文明生

产及安全防护（含工作服、绝缘鞋的穿戴）等内容。

3.考试软件、元器件、电线、工具由考点统一提供；其他如安全防护用品、

书写和绘图工具等考生自带。

三、技能测试评分标准

1.线路安装、PLC 编程与调试成功占 45分，为结果性评分。

2.安全用电技术、操作规范与职业素养占 10分，为过程性评分。

3.基本工具与仪器仪表使用占 5分，为过程性评分。

4.未对提供的设备进行接线和编程操作，或发生重大安全事故，技能测试

按 0 分计入总成绩。

四、技能测试流程

考生穿好自带的劳保用品（工作服、电工绝缘鞋等，长发考生还须佩戴工

作帽），携带书写用品按要求提前进入考试场地，上交通讯工具，按工作人员
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指令要求，完成考试场次和工位的抽签，在规定时间内、按抽签的工位号进行

考核，考核完成后需将考核结果交由工作人员评分。
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