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乐清市 2022 年计算机教师招考面试规程

一、面试时间和地点

面试时间、地点见乐清教育人才招聘网（http://rczp.yqer.cn:82/）公告

通知。

二、面试内容

1.试课：具体详见《乐清市 2022 年中小学幼儿园教师招考面试（试课）规

程》，以满分 40分计入总成绩。

2.技能测试：以满分 60分计入总成绩。具体考核内容如下：

（1）程序设计

使用 VB语言进行编程，包含程序的创建、界面设计、代码编写、文件保存

等，需要根据要求设计程序以完成指定的功能。

（2）数字媒体编辑

包括 Photoshop 平面设计和 Premiere 音视频剪辑两部分，根据所提供的素

材、参考结果以及提供的操作步骤，完成平面设计和音视频剪辑任务，正确保

存文件。

三、技能测试评分标准

1.程序设计（75分）

评分标准：本模块共有三个小题，第一题 30分，第二题 25分，第三题 20

分，能根据要求设计程序以完成指定的功能，每正确完成一个模块得到相应分

数。

2.数字媒体编辑（75分）

评分标准：本模块包含 Photoshop 共 35 分、Premiere 共 40 分，每正确完

成一个指定的操作步骤得到相应的分数。

3.程序设计和数字媒体编辑同时进行，考生可自行调整答题顺序，但须在

120 分钟内完成共计 150 分值内容，最终成绩按实际得分折算后计入总分。答题

时务必确保文件保存位置正确，文件名正确，文件格式正确，文件缺失、文件

名错误、文件格式错误则本题以 0分计。

四、技能测试流程

两项技能测试在同一机房依次进行，其余流程参照试课流程。
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