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乐清市 2022 年会计教师招考面试规程

一、面试时间和地点

面试时间、地点见乐清教育人才招聘网（http://rczp.yqer.cn:82/）公告

通知。

二、面试内容

1.试课：具体详见《乐清市 2022 年中小学幼儿园教师招考面试（试课）规

程》，以满分 40分计入总成绩。

2.技能测试：以满分 60 分计入总成绩，在规定 90 分钟内完成，具体考核

内容如下：

（1）期初建账，根据所给资料完成期初余额的登记。

（2）填制和审核原始凭证，根据所给资料完成原始凭证的填制与审核。

（3）填制和审核记账凭证，根据所给资料填制与审核记账凭证。

（4）登记账簿，根据前面所提供的资料完成部分账簿的登记。

（5）编制会计报表，根据所给资料填制会计报表。

三、技能测试评分标准

1.期初建账（4分）

2.填制和审核原始凭证（8 分）

3.填制和审核记账凭证（24分）

4.登记账簿（12分）

5.编制会计报表（12分）

四、技能测试流程

技能测试在同一份试卷内进行，其余流程参照试课流程。
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