
兴化市 2022 年公开招聘教师面试方案 
补充公告 

 

相关考生： 

兴化市 2022 年公开招聘教师面试方案中，面试成绩总

分为 100 分，60分为最低合格线，不合格者不得进入下一环

节。采用模拟上课加专业技能测试形式的岗位，模拟上课和

专业技能测试成绩均采用百分制计算，面试成绩按模拟上课

成绩占面试成绩 40%、技能测试成绩占面试成绩 60%的比例

合成计算。 

   根据《兴化市 2022年公开招聘教师公告》现更正为：面

试成绩总分为 100 分，60分为最低合格线，不合格者不得进

入下一环节。采用模拟上课加专业技能测试形式的岗位，模

拟上课和专业技能测试成绩均采用百分制计算，面试成绩按

模拟上课成绩占面试成绩 60%、专业技能测试成绩占面试成

绩 40%的比例计算。 
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