广州市恒润实验学校2021年教师招聘公告
广州市番禺区恒润实验学校由恒润集团独家投资8亿多元创建，中山大学附属中学输出管理团队。学校坐落在美丽的番禺南浦岛，占地面积近9万平方米，校舍建筑面积8万多平方米，分为教学区、生活区和运动区三大区域，设施配备先进，是一所高端大气、面向国际、中高收费、全寄宿的现代化民办中小学。
学校于2017年秋季首次招录小学一年级和初中一年级新生，办学三年多，学校各方面取得了令人瞩目的成绩，初中部2020年第一次参加广州市中考，平均总分即位列番禺区顶尖水平。学校美誉日增，成为了广州民办学校的一颗冉冉新星。
学校现有七个年级（初中三个年级及小学一至四年级），学生近1500人、教职员260余人，学校发展势头良好。随着办学规模的逐步扩大，现面向海内外高校应届、往届毕业生招聘优秀教师。我们愿提供优越的环境、薪资待遇以及广阔的发展空间，促进教师与学校共同成长。
一、招聘岗位及人数：
小学部：语文9人、数学4人、英语4人、信息技术1人
初中部：语文2人、数学2人、历史1人、政治1人、物理1人
二、师资要求：

（一）、骨干教师：
本科以上学历，教学经验丰富，年龄42岁以下。

以下情况优先：曾获得区县级以上荣誉称号、教学教研获奖、竞赛辅导获奖、近两年担任班主任且所带班级成绩优秀、一级和高级职称教师。

（二）、应届毕业生：

1、知名综合大学、重点师范大学的优秀应往届毕业生（本科、硕士）。学业优秀，学习成绩一般在班级前40%。在大学期间曾担任学生干部、有2次以上获综合奖学金者优先。
2、热爱教育工作，专业功底厚实，工作热情高，愿意吃苦，进取心强。
3、工作能力强，普通话优秀，善与人沟通，综合素质高，能胜任班主任工作。
三、薪酬待遇：

1、中小学高级教师22-27万元/年，一级教师21-26万元/年；应届本科生18-21万元/年，应届研究生19-22万元/年。（注：以上薪酬为满工作量状态下的税前收入。）
2、七险一金、住房补贴、节日福利、假期津贴、工作年金、生日金、年度体检等各项福利待遇。

3、部分人提供教师公寓住宿，公寓配套设施齐全，租金优惠（学校给予每位老师每月1000元以上的租房津贴）。
4、协助办理落户广州。
四、招聘程序及报名
1、招聘程序：书面资料初审--笔试--面试--试讲，择优录用。
2、报名资料：个人简历、学历学位证书、教师资格证、职称证书、获奖证书等。

3、报名方式：电子简历投递，接收邮箱：hrsyhr2017@126.com
简历命名请用“学科+姓名+毕业学校+学历”的方式，所有资料需整合成一个WORD或PDF文档。配相关资料图片。
报名咨询电话：020-39906565-8207刘老师
学校网址：http://www.hrsyschool.com

微信公众号：恒润实验学校
